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СУЧАСНІ ТЕХНОЛОГІЇ ВИХОВАННЯ: 

ФАСИЛІТАЦІЯ 

 
Павлова Л.О. - Фасилітація  –  це  організація  процесу  колективного  

розв’язання  проблем  у  групі, який керується фасилітатором. Це одночасно  

процес та сукупність навичок, які дозволяють ефективно організовувати 

обговорення складної проблеми без втрат  часу  та  за  короткий  термін  виконати  

усі  заплановані  дії  із  максимальним залученням учасників процесу. Фасилітація 

відрізняється від простого управління тим, що вона не має директивного 

характеру. Якщо за традиційних форм управління суб’єкт змушує  учасників  

групи  виконувати  власні  інструкції  та  розпорядження,  то  у  випадку з  

фасилітацією  її  суб’єкт  має  поєднувати  в  собі  ознаки  керівника,  лідера  та  

учасника процесу. Фасилітатор  у  педагогіці  –  це  той,  хто  допомагає  

(стимулює,  сприяє,  полегшує, супроводжує, актуалізує тощо) під час 

народження думки, ідеї, хто не тільки досконало володіє  матеріалом  і  вміє  

передавати  нові  знання,  а  й  розвиває  навички  й  уміння, допомагає  учасникам  

зробити  узагальнення,  висновки,  спираючись  на  їхній  досвід, але не робить 

висновки за них, створює ситуацію успіху та працює на розвиток групи й  

кожного  індивідуально. Найкращий фасилітатор – непомітний. Він обережно 

скеровує процес та допомагає групі досягти зазначеної мети. Роль фасилітатора 

полягає у створенні поля для трансформації думок та вдосконалення навичок. Він 

має бути активним, але не директивним. А основна задача спрямування 

освітнього процесу полягає в організації навчального простору, розкритті 

потенціалу групи та підтримки учасників у реалізації їхніх навчальних цілей.  

Педагог-фасилітатор має допомоги студенту  сформувати власну думку щодо 

певної ситуації, сприяти його прагненню до саморозвитку, самореалізації та 

самовдосконалення. Важливо створити ситуацію успіху тут і зараз. 



 

 



 

 



 

 


